
PROTOCOLO DE PREVENCIÓN DE ATRACOS

La aprobación en el seno de la Empresa, de Protocolos específicos en el ámbito de Gestión de la
Prevención de Riesgos Laborales, manifiestan un compromiso conjunto y expresan un esfuerzo
unánime de todos los intervinientes, en proporcionar entornos de trabajo seguros, y saludables, desde
la Dirección hasta los Trabajadores.

Con la implantación y difusión de los Protocolos, se articulan los mecanismos y la información
necesaria para posibilitar una comunicación e interacción fluida, debiéndose mantener actualizados y
vigentes dentro del proceso de mejora continua.


