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Objetivos 

• Conocer factores 

 

• Ventajas e inconvenientes 

 

• Conclusiones  



Factores 



Factores 
1.Contenido del trabajo 
2.Carga y ritmo de trabajo 
3.Tiempo de trabajo 
4.Participación y control 
5.Cultura organizacional 
6.Relaciones Personales 
7.Rol 
8.Desarrollo personal 
9.Interacción casa-trabajo 
 



Aspectos a tratar  



Respeto 
 
Credibilidad 
 
Imparcialidad 
 
Orgullo de pertenencia 



Respeto 
 
Un par de botas 



Credibilidad 
 
Mensajes 
Comunicación 



Imparcialidad 
 
Igualdad 
Equidad 



Orgullo  
 
Consecuencia 



• Análisis ( SPA, SPP, RLT) 1 

• Método (Encuestas, 
Focus Group…) 2 

• Conclusiones y Medidas 3 

Clima Laboral 
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